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Puntos de la sesidn.

1.  Metodologia del curso.
Areas por aprender.

Leyes Generales.
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Organigrama y miembros de acceso.
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Soltetn EDT (Estructura de desglose
de trabajo).

Descompone un proyecto,
organizado en diferentes

niveles.
e Medir alcances.
e Trazar cronogramas.
e Revisar entregables.
e Armar plan de trabajo.
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Objetivo

e Elusuario tendra la habilidad de desglosar sus trabajos
bajo la metodologia EDT.

e Elusuario tendra un conocimiento avanzado en la
gestion financiera publica.

e Elusuario podra aplicar sus conocimientos adquiridos
dentro del sistema GRP.

e Optimizar procesos y mejorar la ejecucion de
actividades dentro del ambito de aplicacién del curso.
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EDT Metodologia

Leyes
Concepto Tedrico 2Qué es?

tPara qué es?

Métodologia del
curso

¢Como hacerlo mejor?

;Cémo erradicarlo? ¢Coémo innovarlo? Concepto estrategico Concepto Practico ¢Como se hace?

2Como controlarlo?
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Auditoria del SAT

Deuda
Publica

Recepciones
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Recaudacion de Ingresos

Contabilidad

Inversion
Publica
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GRP

Organigrama

PPP

Presupuesto

Adquisiciones

Tesoreria

Procesos y gestion documental

EVA
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Temas:

* Organigrama / Miembros y accesos

* Presupuesto Egresos / Ingresos

* Adquisiciones / Compras

* Auditoria del SAT.

* Tesoreria / Egresos

* Tesoreria / Ingresos

* Recepciones / Almacén de insumos y Servicios.
* Recepciones / Bienes.

* Contabilidad.

31/Enero /2025
* Recursos Humanos / Capital Humano.
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sien Ly General de
Contabilidad Gubernamental

Establece los lineamientos y principios contables para
armonizar y transparentar la contabilidad de los entes
publicos, garantizando informacion financiera homogénea y
accesible. Utiliza un marco normativo unificado que permite
registrar, procesar y reportar datos financieros de manera
consistente, facilitando la fiscalizacion y rendicién de cuentas
ante la ciudadania y organismos de control. Resuelve
problemas relacionados con la opacidad financiera, la falta
de uniformidad en los registros contables y las dificultades
para comparar informacion entre diferentes entidades
gubernamentales, promoviendo una gestidn financiera mas
eficiente y responsable.
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Ley de compras

Regula los procedimientos de
adquisicion de bienes y servicios
por parte de entidades publicas,
asegurando eficiencia,
transparencia y equidad en el uso
de recursos. Establece criterios para
la planeacion, licitacion,
adjudicacion y ejecucion de
compras, permitiendo la
participacion de proveedores bajo
condiciones justas y competitivas.
Resuelve problemas como la
discrecionalidad en contrataciones,
la falta de control en el gasto
publicoy la corrupcion,
garantizando que las adquisiciones
se realicen con base en principios
de economia, eficacia e
imparcialidad.
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Organigrama y Miembros

Modificacion de jerarquia

Asignacion de responsable

Operaciones |
) ‘1 Impresion de Organigrama

Gestion de organigrama : .
I il Versionado de Organigrama

Organigrama Unidades Administrativas

‘ ~ Perfiles de negocio
| Miembros y accesos 1 -
o "2 Miembros de unidades
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UNA EMPRESA

QUE EVOLUCIONA

iContactanos hoy para tu
transformacion digital!
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siguenos y descubre mas informacién @SOItel nMxX
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https://www.instagram.com/solteinmx?igsh=MWZkMTl2NmF1bHl4MQ==
https://www.facebook.com/soltein.mx
https://es.slideshare.net/marketing650234
https://www.linkedin.com/company/soltein-odoo/
https://twitter.com/soltein_sa
https://www.youtube.com/@solteinodoomexico
https://soltein.mx

